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Arbeitsmarktreport

Eckwerte des Arbeitsmarktes

Land Rheinland-Pfalz
Marz 2026

Merkmale

Bestand an Arbeitsuchenden
Insgesamt
Bestand an Arbeitslosen
Insgesamt
56,7% Manner
43,3% Frauen
10,4% 15 bis unter 25 Jahre
2,5% dar. 15 bis unter 20 Jahre
34,5% 50 Jahre und é&lter
25,9% dar. 55 Jahre und élter
33,0% Langzeitarbeitslose
5,5% Schwerbehinderte
34,5%/ Auslander 23
Zugang an Arbeitslosen
Insgesamt
dar. aus Erwerbstatigkeit
aus Ausbildung/sonst. Malinahme
seit Jahresbeginn
Abgang an Arbeitslosen
Insgesamt
dar. in Erwerbstéatigkeit
in Ausbildung/sonst. Malinahme
seit Jahresbeginn
Arbeitslosenquoten bezogen auf
alle zivilen Erwerbspersonen
dar. Méanner
Frauen
15 bis unter 25 Jahre
15 bis unter 20 Jahre
50 bis unter 65 Jahre
55 bis unter 65 Jahre
Auslander @3
abhangige zivile Erwerbspersonen
Unterbeschéftigung
Arbeitslosigkeit im weiteren Sinne
Unterbeschaftigung im engeren Sinne
Unterbeschéftigung (ohne Kurzarbeit)
Unterbeschaftigungsquote (ohne Kurzarbeit)
Leistungsberechtigte®
Leistungsbeziehende Arbeitslosengeld
dar. Arbeitslosengeld bei Arbeitslosigkeit
Erwerbsfahige Leistungsberechtigte
Nichterwerbsfahige Leistungsberechtigte
Bedarfsgemeinschaften
Gemeldete Arbeitsstellen
Zugang
Zugang seit Jahresbeginn
Bestand

Mrz 2026 | Feb 2026

201.539

130.886
74.148
56.738
13.653

3.283
45.205
33.960
43.241

7.161
45.172

25.892
9.517
6.413

82.067

28.022
8.857
6.504

76.556

5,7
6,1
5,2
5,6
4,4
5,4
58

13,6
6,2

140.369
159.835
160.734

6,9

54.987
51.662
155.649
58.188
113.521

6.396
17.571
32.205

202.235

132.967
75.326
57.641
13.935

3.405
45.953
34.424
43.446

7.153
46.069

26.029
9.431
6.706

56.175

26.921
7.756
6.759

48.534

5,8
6,2
53
57
4,5
5,5
5,9
13,8
6,3

142.317
161.879
162.809

7,0

56.553
53.376
155.637
58.021
113.602

6.308
11.175
31.659

Jan 2026

200.352

133.850
75.498
58.352
13.326

3.299
46.617
34.856
43.925

7.139
46.531

30.146
14.254

6.343
30.146

21.613
6.378
4.796

21.613

5,8
6,2
5,4
5,5
4,4
5,6
6,0

14,0
6,3

142.327
160.869
161.775

7,0

55.901
52.758
155.070
57.953
113.191

4.867
4.867
31.394

Veranderung gegeniber

Vorjahresmonat”

Vormonat

Mrz 2025 Feb 2025 | Jan 2025
absolut | in% | absolut in % in % in %

-696 -0,3 2.547 1,3 1,3 0,9
-2.081 -1,6 4.244 3,4 3,8 3,9
-1.178 -1,6 2.996 4,2 4,3 4,5
-903 -1,6 1.248 2,2 3,1 31
-282 -2,0 1.019 8,1 7,5 50
-122 -3,6 250 8,2 9,4 5,0
-748 -1,6 1.623 3,7 4,1 4,6
-464  -1.3 1.381 4,2 4,5 52
-205 -0,5 1.946 4,7 55 6,0
8 0,1 393 5,8 55 4,4
-897  -1,9 -54 -0,1 0,6 1,3
-137 0,5 263 1,0 -1,4 5,6
86 0,9 79 0,8 -15 6,7
-293  -4.4 230 3,7 -1,0 3,8
X X 1.508 1,9 2,3 5,6
1.101 4,1 874 3,2 -0,6 7,6
1.101 14,2 264 3,1 -2,4 8,3
-255  -3,8 379 6,2 3,6 7,1
X X 2.226 3,0 2,9 7,6
X X X 5,5 5,6 5,6
X X X 59 6,0 6,0
X X X 5,2 5,2 53
X X X 5,2 53 5,2
X X X 4,1 4,2 4,3
X X X 5,2 53 5,4
X X X 57 5,8 5,9
X X x 14,2 14,4 14,4
X X X 6,0 6,1 6,1
-1.948 -14 3.483 25 3,0 3,0
-2.044 -1,3 1.428 0,9 1,2 1,0
-2.075 -1,3 1.427 0,9 1,2 1,0
X X X 6,9 6,9 6,9
-1.566 -2,8 4.464 8,8 8,5 8,4
-1.714  -32 4.228 8,9 8,7 8,6
12 0,0 -5.275 -3,3 -3,4 -3,6
166 0,3 -3.458 -5,6 -6,3 -7,1
-81  -0,1 -3.721 -3,2 -3,4 -3,4
88 1,4 61 1,0 -4,8 6,5
X X 40 0,2 -0,2 6,5
546 1,7 -2.990 -8,5 -9,6 -9,6

1) Bei Quoten werden die Vorjahreswerte ausgewiesen.

2) Die Ergebnisse fiir Auslander kdnnen geringfiigige Unschérfen aufweisen und sind deshalb als vorlaufig anzusehen.

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

3) Die Z&hlweise von Auslandern hat sich im Vergleich zu friheren Publikationen geandert. Staatenlose und Personen ohne Angabe zur Staatsangehorigkeit werden nun
nicht mehr unter ,Keine Angabe“, sondern zu den Auslandern gezahlt. Details dazu finden Sie in der Hintergrundinfo ,Statistiken nach Staatsangehdrigkeit — neue
Zuordnung von Staatenlosen und Personen ohne Angabe der Staatsangehérigkeit” auf unserer Internetseite Grundlagen > Methodik und Qualitat > Methodenberichte

und Hintergrundinfos > Ubergreifende Themen.

4) Vorlaufige, hochgerechnete Werte am aktuellen Rand (beim Arbeitslosengeld fur die letzten zwei Monate, bei den SGB II-Daten fir die letzten drei Monate).
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Entwicklung der Arbeitslosigkeit nach Rechtskreisen
Rheinland-Pfalz

Zeitreihe
Insgesamt SGB Il SGB I Anteil an
Veranderung zum Veranderung zum Veréanderung zum insgesamt
Berichtsmonate Anzahl Vormonat Vorjahr Anzahl Vormonat Vorjahr Anzahl Vormonat Vorjahr in %
abs. in % abs. in % abs. in % abs. in % abs. in % abs. in % SGB I SGB Il
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
JD 2024 120.552 48.211 72.341
JD 2025 126.067 52.659 73.408
Jan 2025 128.848 8.434 7,0 7.606 6,3 54.753 5.444 11,0 5.386 10,9 74.095 2.990 4,2 2.220 3,1 42,5 57,5
Feb 2025 128.145 -703 -0,5 6.327 52 54.366 -387 -0,7 4.456 8,9 73.779 -316 -0,4 1.871 2,6 42,4 57,6
Mrz 2025 126.642 -1.503 -1,2 7.245 6,1 52.975 -1.391 -2,6 5.094 10,6 73.667 -112 -0,2 2.151 3,0 41,8 58,2
Apr 2025 124.827 -1.815 -1,4 6.383 5,4 51.389 -1.586 -3,0 5.099 11,0 73.438 -229 -0,3 1.284 1,8 41,2 58,8
Mai 2025 123.981 -846 -0,7 5.780 4,9 50.507 -882 -1,7 4.565 9,9 73.474 36 0,0 1.215 1,7 40,7 59,3
Jun 2025 124.667 686 0,6 5.883 5,0 51.105 598 1,2 4526 9,7 73.562 88 0,1 1.357 1,9 41,0 59,0
Jul 2025 128.146 3.479 2,8 5.710 4,7 54.058 2.953 5,8 5.069 10,3 74.088 526 0,7 641 0,9 42,2 57,8
Aug 2025 129.572 1.426 11 3.768 3,0 54.260 202 0,4 3.786 7,5 75.312 1.224 1,7 -18 0,0 41,9 58,1
Sep 2025 125.013 -4.559 -3,5 3.761 3,1 51.580 -2.680 -4,9 3.414 7,1 73.433 -1.879 -2,5 347 0,5 41,3 58,7
Okt 2025 124.282 =731 -0,6 4.286 3,6 51.640 60 0,1 3.764 7,9 72.642 -791 -1,1 522 0,7 41,6 58,4
Nov 2025 123.384 -898 -0,7 4.545 3,8 51.636 -4 0,0 3.889 8,1 71.748 -894 -1,2 656 0,9 41,8 58,2
Dez 2025 125.297 1.913 1,6 4.883 4,1 53.642 2.006 3,9 4.333 8,8 71.655 -93 -0,1 550 0,8 42,8 57,2
Jan 2026 133.850 8.553 6,8 5.002 3,9 59.551 5.909 11,0 4.798 8,8 74.299 2.644 3,7 204 0,3 44,5 55,5
Feb 2026 132.967 -883 -0,7 4.822 3,8 59.416 -135 -0,2 5.050 9,3 73.551 -748 -1,0 -228 -0,3 44,7 55,3
Mrz 2026 130.886 -2.081 -1,6 4.244 3,4 57.748 -1.668 -2,8 4.773 9,0 73.138 -413 -0,6 -529 -0,7 44,1 55,9
Apr 2026
Mai 2026
Jun 2026
Jul 2026
Aug 2026
Sep 2026
Okt 2026
Nov 2026
Dez 2026

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit
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Arbeitsmarktstatistik

Arbeitslose nach Kreisen und kreisfreien Stadten
Ausgewahlte Regionen (Gebietsstand Marz 2026)

Méarz 2026

Veranderungen zum

Arbeitslosenquote

Arbeitslose Vormonat Vorjahr - bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen -
absolut in % absolut in % akt. Monat Vormonat Vorjahr
1 2 3 4 5 6 7 8
Rheinland-Pfalz 130.886 -2.081 -16 4.244 34 57 5,8 55
Koblenz, Stadt 4.520 -70 -15 224 5,2 7,0 7,1 6,7
Ahrweiler 3.064 -95 -3,0 129 4,4 4,4 45 4,2
Altenkirchen (Westerwald) 4.410 -35 -0,8 113 2,6 6,1 6,1 59
Bad Kreuznach 6.308 -69 -11 489 8,4 7,3 7,3 6,7
Birkenfeld 3.225 -15 -0,5 234 7.8 7,5 7.5 6,9
Cochem-Zell 1.532 -171 - 10,0 -4 -0,3 4,4 4,9 4,5
Mayen-Koblenz 4.907 - 179 -3,5 -63 -1,3 4,1 4,3 4,2
Neuwied 5.832 - 63 -11 263 4,7 57 5,8 55
Rhein-Hunsriick-Kreis 2.651 -75 -28 70 2,7 4,4 4,5 4,3
Rhein-Lahn-Kreis 2.992 - 160 -51 - 65 -2,1 4,5 4,7 4,6
Westerwaldkreis 4.642 - 127 -2,7 -71 -15 4,0 4,1 4,0
Trier, Stadt 4.733 -23 -0,5 51 1,1 7,6 7,6 7,6
Bernkastel-Wittlich 2.933 -135 -4,4 93 3,3 4,5 4,7 4,4
Eifelkreis Bitburg-Priim 1.919 -54 -2,7 101 5,6 3,5 3,6 3,3
Landkreis Vulkaneifel *) 1.540 -13 -0,8 - - 4,6 4,6 4,6
Trier-Saarburg 2.836 -41 -14 21 0,7 3,4 3,5 3,4
Frankenthal (Pfalz), Stadt 2.116 -53 -24 157 8,0 8,8 9,0 8,2
Kaiserslautern, Stadt 5.329 35 0,7 - 64 -1,2 9,5 9,4 9,7
Landau in der Pfalz, Stadt 1.801 19 1,1 71 4,1 6,5 6,5 6,4
Ludwigshafen am Rhein, Stadt 9.750 -45 -0,5 985 11,2 10,1 10,2 9,2
Mainz, Stadt 7.582 - 208 -2,7 196 2,7 59 6,0 5,8
Neustadt an der WeinstraRe, Stadt 2.032 5 0,2 26 1,3 6,9 6,9 6,8
Pirmasens, Stadt 2.586 -24 -0,9 -98 -3,7 12,1 12,2 12,7
Speyer, Stadt 1.651 -29 -1,7 2 0,1 6,1 6,2 6,1
Worms, Stadt 4.507 75 1,7 252 59 9,4 9,3 9,0
Zweibriicken, Stadt 1.426 -33 -2,3 -8 -0,6 7,6 7,7 7,6
Alzey-Worms 3.697 -82 -2,2 303 8,9 5,0 51 4,6
Bad Durkheim 3.362 -90 -26 -133 -38 4,6 4,7 4,8
Donnersbergkreis 2.519 -18 -0,7 62 2,5 6,0 6,1 59
Germersheim 3.973 -42 -1,0 399 11,2 53 54 4,8
Kaiserslautern 3.062 -78 -25 21 0,7 5,4 5,6 5,4
Kusel 1.874 -52 -2,7 20 1,1 51 5,3 5,1
Sudliche Weinstrae 3.081 -35 -11 139 4,7 4,9 5,0 4,7
Rhein-Pfalz-Kreis 3.926 -14 -04 198 53 4,5 4,5 4,3
Mainz-Bingen 6.145 -71 -11 82 1,4 51 51 5,0
Sudwestpfalz 2.423 -16 -0,7 49 2,1 4,8 4,8 4,7

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit
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Statistik
Arbeitslose und Arbeitslosenquoten nach Arbeitsagenturen
Ausgewahlte Regionen (Gebietsstand Méarz 2026)
Marz 2026
Arbeitslose
Veranderungen zum
Insgesamt Vormonat Vorjahr
absolut in % absolut in %
1 2 3 4 5
Rheinland-Pfalz 130.886 -2.081 -1,6 4.244 34
AA Bad Kreuznach 12.184 -159 -1,3 793 7,0
AA Kaiserslautern — Pirmasens 19.219 -186 -1,0 -18 -0,1
AA Koblenz — Mayen 14.023 -515 -3,5 286 2,1
AA Ludwigshafen 17.443 -141 -0,8 1.342 8,3
AA Mainz 21.931 -286 -1,3 833 3,9
AA Landau 14.249 -143 -1,0 502 3,7
AA Rhein-Wied-Westerwald 17.876 -385 -2,1 240 14
AA Trier 13.961 -266 -1,9 266 1,9
Arbeitslosenquote
errechnet auf der Basis
aller zivilen Erwerbspersonen der abhangigen zivilen Erwerbspersonen
Mérz 2026 Vormonat Vorjahr Méarz 2026 Vormonat Vorjahr
1 2 3 4 5 6
AA Bad Kreuznach 5,7 5,8 5,5 6,2 6,3 6,0
AA Bad Kreuznach 6,4 6,5 6,0 7,0 7,1 6,5
AA Kaiserslautern — Pirmasens 6,8 6,9 6,8 7,4 7,5 7,4
AA Koblenz — Mayen 4,9 5,0 4,8 5,3 55 5,2
AA Ludwigshafen 7,4 7,5 6,9 8,0 8,1 7,4
AA Mainz 5,9 6,0 5,7 6,4 6,4 6,2
AA Landau 53 54 51 5,8 5,8 5,6
AA Rhein-Wied-Westerwald 5,0 51 49 5,4 55 5,4
AA Trier 4,7 4,8 4,6 5,0 51 49

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit
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Komponenten der Unterbeschaftigung

Land Rheinland-Pfalz
Mérz 2026

In der Unterbeschéftigung werden zusétzlich zu den registrierten Arbeitslosen auch die Personen abgebildet, die nicht als arbeitslos
gelten, weil sie Teilnehmer an einer MaRnahme der Arbeitsmarktpolitik oder in einem arbeitsmarktbedingten Sonderstatus sind.
Diese Personen werden zur Unterbeschaftigung gerechnet, weil sie flr Menschen stehen, denen ein regulares
Beschaftigungsverhaltnis fehlt. Es wird unterstellt, dass ohne den Einsatz dieser MalRhahmen bzw. ohne die Zuweisung zu einem
Sonderstatus die Arbeitslosigkeit entsprechend hdher ausfallen wiirde. Mit dem Konzept der Unterbeschéftigung werden Defizite an
regulérer Beschaftigung umfassender erfasst und realwirtschaftliche bedingte Einflisse auf den Arbeitsmarkt besser erkannt. Zudem
kdnnen die direkten Auswirkungen der Arbeitsmarktpolitik auf die Arbeitslosenzahlen nachvollzogen werden.

Veranderung gegenuber
Komponenten der Unterbeschaftigung® Mrz 2026 | Feb 2026 Vormonat Vorjafiresmonat?
Mrz 2025 Feb 2025 |Jan 2025
absolut | in% | absolut | in % in % in %

Arbeitslosigkeit 130.886 132967 -2.081 -1,6 4.244 3,4 3,8 3,9
+ Personen, die im weiteren Sinne arbeitslos sind 9.483 9.350 133 1,4 -761 -74 -6,9 -9,2

Aktivierung und berufliche Eingliederung 8.531 8.362 169 2,0 -111 -1,3 -0,5 -2,7

Sonderregelung fiir Altere (§ 53a SGB I1) 952 988 -36  -3,6 -650 -40,6 -39,9 -38,6
= Arbeitslosigkeit im weiteren Sinne 140.369 142317 -1.948 -1.4 3.483 2,5 3,0 3,0
+ Personen, die nah am Arbeitslosenstatus sind 19.466 19.562 96 -05 -2.055 -95 -10,4 -11,9

Berufliche Weiterbildung inklusive

Forderung von Menschen mit Behinderungen 5.671 5.597 74 1,3 550 10,7 12,5 11,3

Arbeitsgelegenheiten 985 969 16 1,7 40 4,2 7,8 7,4

Fremdférderung 9.273 9.339 -66 -0,7 -2.685 -22,5 -24,1 -25,3

Beschéaftigungszuschuss 13 13 - - -2 -13,3 -13,3 -6,7

Teilhabe am Arbeitsmarkt 410 419 9 21 -150 -26,8 -27,4 -30,8

kurzfristige Arbeitsunfahigkeit 3.114 3.225 -111 -3,4 192 6,6 5,8 10,5
= Unterbeschéftigung im engeren Sinne 159.835 161.879 -2.044 -1.3 1.428 0,9 1,2 1,0
+ Personen, die fern vom Arbeitslosenstatus sind,
in MaBnahmen, die gesamtwirtschaftlich entlasten 899 930 -31 -3,3 -1 -0,1 3,2 0,6

Grindungszuschuss 883 914 31 34 708 2,8 0,8

Einstiegsgeld - Variante: Selbstandigkeit 16 16 - - 6 60,0 33,3 -14,3
= Unterbeschéftigung (ohne Kurzarbeit) 160.734 162.809 -2.075 -1,3 1.427 0,9 1,2 1,0
Unterbeschaftigungsquote 6,9 7,0 X X X 6,9 6,9 6,9
Anteil der Arbeitslosigkeit an der Unterbeschéftigung 81,4 81,7 X X X 795 79,6 80,5
1) Am aktuellen Rand vorlaufige und hochgerechnete Werte. Aufgrund des Hochrechnungsverfahrens © Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

sind rundungsbedingte Abweichungen zu anderen Auswertungen maglich.
2) Bei Quoten und Anteilen werden die entsprechenden Vorjahreswerte ausgewiesen.
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Ausbildungsmarktstatistik

Gemeldete Berufsausbildungsstellen » und Bewerberinnen / Bewerber nach ausgewéahlten Berufen

Rheinland-Pfalz

Mérz 2026
jeweils seit Beginn des Berichtsjahres unbe-

unver-

Berufsausbildungsstellen ¥ Bewerberinnen und Bewerber setzte sorgte

Berufs- Bewer-

Berufssegmente / Berufsgruppen Veréanderung zum Veranderung zum aus- :
. . darunter Spalte 4 | .. _| berinnen/
Insgesamt Vorjahr Ingesamt Vorjahr bildungs- ' b0 erber
absolut in % absolut in % Ménner | Frauen stellen
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Alle Berufe 17.315 -2.577 -13,0 14.407 - 435 -2,9 8.873 5.534 10.931 9.419
S11 Land-, Forst- und Gartenbauberufe 178 - 66 -27,0 368 -35 -8,7 205 163 111 241
11 Land-, Tier-, Forstwirtschaftsberufe 86 -50 - 36,8 200 -25 -111 102 98 67 127
12 Gartenbauberufe, Floristik 92 -16 -14,8 168 -10 -5,6 103 65 44 114
S12 Fertigungsberufe 1.585 -193 -10,9 1.028 -124 -10,8 717 311 1.027 678
21 Rohstoffgewinn,Glas-,Keramikverarbeitung 62 -11 -15.1 8 -3 -27,3 * * 42 7
22 Kunststoff- u. Holzherst.,-verarbeitung 342 -19 -53 386 - 64 -14,2 337 49 248 260
23 Papier-,Druckberufe, tech.Mediengestalt. 95 -43 -31.2 198 -22 -10,0 60 138 65 127
24 Metallerzeugung,-bearbeitung, Metallbau 935 - 100 -9,7 296 -19 -6,0 * * 599 183
28 Textil- und Lederberufe 40 -2 -4.8 29 3 11,5 7 22 21 22
93 Produktdesign, Kunsthandwerk 111 -18 -14,0 111 -19 -14,6 24 87 52 79
S13 Fertigungstechnische Berufe 2.653 -174 -6,2 2.827 57 2,1 2.604 223 1.599 1.875
25 Maschinen- und Fahrzeugtechnikberufe 1.151 -52 -4,3 1.677 33 2,0 1.596 81 692 1.150
26 Mechatronik-, Energie- u. Elektroberufe 1.308 -48 -35 920 13 14 889 31 776 583
27 Techn.Entwickl.Konstr.Produktionssteuer. 194 -74 -27,6 230 11 5,0 119 111 131 142
S14 Bau- und Ausbauberufe 1.556 -34 -2,1 1.203 4 0,3 1.107 96 1.044 794
31 Bauplanung,Architektur,Vermessungsberufe 43 5 13,2 28 -6 -17,6 19 9 28 15
32 Hoch- und Tiefbauberufe 679 63 10,2 231 3 1,3 221 10 445 149
33 (Innen-)Ausbauberufe 354 -8 -2,2 449 31 7.4 382 67 246 2901
34 Gebaude- u. versorgungstechnische Berufe 480 -94 -16,4 495 -24 -4,6 485 10 325 339
S21 Lebensmittel- und Gastgewerbeberufe 892 -222 -19,9 809 -3 -0,4 367 442 559 512
29 Lebensmittelherstellung u. -verarbeitung 492 -74 -13.1 344 32 10,3 201 143 311 222
63 Tourismus-, Hotel- und Gaststéattenberufe 400 -148 -27,0 465 -35 -7,0 166 299 248 290
S22 Med. u. nicht-med. Gesundheitsberufe 852 - 252 -22,8 1.539 - 68 -4,2 252 1.287 517 1.119
81 Medizinische Gesundheitsberufe 599 - 202 -25.2 950 - 86 -8,3 51 899 358 689
82 Nichtmed.Gesundheit,Kérperpfl.,Medizint. 253 -50 -16,5 589 18 3,2 201 388 159 430
S23 Soziale/kulturelle Dienstleistungsberufe 45 -32 -41,6 168 -40 -19,2 85 83 29 104
83 Erziehung,soz.,hauswirt.Berufe, Theologie 19 -26 -57,8 * * -26,3 11 * 10 *
84 Lehrende und ausbildende Berufe - - - - - - - - - -
91 Geistes-Gesellschafts-Wirtschaftswissen. - - - * * - - * - *
94 Darstellende, unterhaltende Berufe 26 -6 -18,8 125 -26 -17,2 74 51 19 83
S31 Handelsberufe 5.218 -1.097 -17,4 2.050 -128 -59 991 1.059 3.478 1.350
61 Einkaufs-, Vertriebs- und Handelsberufe 742 -1.179 -61,4 358 -4 -11 203 155 459 210
62 Verkaufsberufe 4.476 82 1,9 1.692 -124 -6,8 788 904 3.019 1.140
S32 Berufe in Un.-filhrung und -organisation 1.186 - 157 -11,7 1.420 12 0,9 556 864 690 872
71 Berufe Unternehmensfiihrung,-organisation 1.186 - 157 -11,7 1.420 12 0,9 556 864 690 872
S33 Unternehmensbez. Dienstleistungsberufe 1.210 -102 -7,8 1.203 -51 -4,1 427 776 682 721
72 Finanzdienstl.Rechnungsw.,Steuerberatung 642 -74 -10,3 467 6 1,3 247 220 400 293
73 Berufe in Recht und Verwaltung 467 3 0,6 664 -58 -8,0 157 507 200 383
92 Werbung,Marketing,kaufm,red.Medienberufe 101 -31 -235 72 1 14 23 49 82 45
S41 IT- und naturwiss. Dienstleistungsberufe 756 -3 -04 1.035 -122 - 10,5 882 153 395 679
41 Mathematik-Biologie-Chemie-,Physikberufe 205 -8 -3,8 210 -32 -13,2 136 74 106 134
42 Geologie-,Geografie-,Umweltschutzberufe 5 -5 -50,0 12 -2 -14.3 9 3 4 8
43 Informatik- und andere IKT-Berufe 546 10 1,9 813 - 88 -9,8 737 76 285 537
S51 Sicherheitsberufe 43 -6 -12,2 * * 13,4 * * 28 52
53 Schutz-,Sicherheits-, Uberwachungsberufe 43 -6 -12,2 * * 13,4 * * 28 52
01 Angehdrige der regularen Streitkrafte - - - - - - - - - -
S52 Verkehrs- und Logistikberufe 1.120 - 235 -17,3 679 55 8,8 611 68 759 422
51 Verkehr, Logistik (auRer Fahrzeugfiihr.) 878 - 209 -19,2 559 36 6,9 495 64 605 352
52 Fuhrer von Fahrzeug- u. Transportgeraten 242 -26 -9,7 120 19 18,8 116 4 154 70
S53 Reinigungsberufe 21 -4 -16,0 * * - 33,3 * * 13 -
54 Reinigungsberufe 21 -4 -16,0 * * -33.3 * * 13 -

Erstellungsdatum: 26.03.2026, Statistik-Service Sudwest, Auftragsnummer 177108

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

*) Aus Datenschutzgriinden und Griinden der statistischen Geheimhaltung werden Zahlenwerte von 1 oder 2 und Daten, aus denen rechnerisch auf einen solchen Zahlenwert geschlossen werden

kann, anonymisiert.
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Berufssektoren und Berufssegmente nach den Berufshauptgruppen der Klassifikation der Berufe 2010 (KIdB 2010)

Berufssektor (Anzahl = 5)

Berufssegment (Anzahl = 14)

Berufshauptgruppe der KldB 2010 (Anzahl = 37)

S11 Land-, Forst- und Gartenbauberufe 11 |Land-, Tier- und Forstwirtschaftsberufe
12 |Gartenbauberufe und Floristik
21 |Rohstoffgewinnung und -aufbereitung, Glas- und Keramikherstellung und -verarbeitung
22 |Kunststoffherstellung und -verarbeitung, Holzbe- und -verarbeitung
S12 Fertigungsberufe 23 |Papier- und Druckberufe, technlsche Mediengestaltung
24 |Metallerzeugung und -bearbeitung, Metallbauberufe
28 |Textil- und Lederberufe
S1 Produktionsherufe 93 |Produktdesign und kunsthandwerkliche Berufe, bildende Kunst, Musikinstrumentenbau
25 |Maschinen- und Fahrzeugtechnikberufe
S13 Fertigungstechnische Berufe 26 |Mechatronik-, Energie- und Elektroberufe
27 |Technische Forschungs-, Entwicklungs-, Konstruktions- u. Produktionssteuerungsberufe
31 |Bauplanungs-, Architektur- und Vermessungsberufe
S14 Bau- und Ausbauberufe 32 |Hoch- und Tiefbauberufe
33 |(Innen-)Ausbauberufe
34 |Gebaude- und versorgungstechnische Berufe
S, L e G e 29 Lebgnsmlttelherstellung und -verarbeitung
63 |Tourismus-, Hotel- und Gaststattenberufe
S22 Medizinische u. nicht-medizinische Gesundheitsberufe 81 M.edlzmlst.:h.e.Gesundheltsber.ufe — :
s2 Personenbezogene 82 |Nichtmedizinische Gesundheits-, Korperpflege- und Wellnessberufe, Medizintechnik
Dienstleistungsberufe 83 |Erziehung, soziale und hauswirtschaftliche Berufe, Theologie
S23 Soziale und kulturelle Dienstleistungsberufe * 84 Lehrende.und ausblld.ende BeltiE - : :
91 |Sprach-, literatur-, geistes-, gesellschafts- und wirtschaftswissenschaftliche Berufe
94 |Darstellende und unterhaltende Berufe
S31 Handelsberufe 61 |Einkaufs-, Vertriebs- und Handelsberufe
o 62 |Verkaufsberufe
. S32 Berufe in Unternehmensfihrung und -organisation 71 |Berufe in Unternehmensfiihrung und -organisation
S3 unternehmensbezogene — - -
Dienstleistungsberufe 72 |Berufe in Finanzdienstleistungen, Rechnungswesen und Steuerberatung
S33 Unternehmensbezogene Dienstleistungsberufe 73 |Berufe in Recht und Verwaltung
92 |Werbung, Marketing, kaufménnische und redaktionelle Medienberufe
. . 41 |Mathematik-, Biologie-, Chemie- und Physikberufe
S4 NGl s E S41 IT- und naturwissenschatftliche Dienstleistungsberufe logi fi d ltschutzberuf
Dienstleistungsberufe 9 42 |Geologie-, Geografie- und Umweltschutzberufe
43 |Informatik-, Informations- und Kommunikationstechnologieberufe
S51  Sicherheitsberufe 53 Schutz-,‘S|cherhe|ts- und Uberlwachungsberufe
. . . 01 |Angehorige der regularen Streitkrafte
Sonstige wirtschaftliche 51 |Verkeh 1 Loqistikberuf Rer Fah o
Dienstleistungsberufe S52 Verkehrs- und Logistikberufe erkefrs- und Logistikberufe (auRer Fahrzeugfuhrung)
52 |Fuhrer/innen von Fahrzeug- und Transportgeraten
S53 Reinigungsberufe 54 |Reinigungsberufe

Erstellungsdatum: 23.04.2015, DK Statistik

* bis Mai 2015 "Geisteswissenschaftler und Kiinstler"

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit
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Methodische Hinweise zur Klassifikation der Berufe
Kurzbeschreibung

Um die Vielfalt der Berufe in Deutschland abbilden zu kdnnen, werden diese systematisch gruppiert. Die aktuell giiltige
»Klassifikation der Berufe 2010“ (KIdB 2010) ist als hierarchische Klassifikation mit funf numerisch codierten
Gliederungsebenen aufgebaut. Die Gliederung der KIdB 2010 richtet sich nach zwei Dimensionen. Die strukturgebende
Dimension ist die so genannte ,Berufsfachlichkeit“. Das bedeutet, die Berufe sind in den obersten vier Ebenen anhand
ihrer Ahnlichkeit der sie auszeichnenden Tétigkeiten, Kenntnisse und Fertigkeiten gruppiert. Auf der untersten Ebene
erfolgt eine weitere Untergliederung anhand der zweiten Dimension — dem ,Anforderungsniveau“. Das
Anforderungsniveau bezieht sich auf die Komplexitat der auszuiibenden Tatigkeit und wird in vier Komplexitatsgraden —
von 1 ,Helfer- und Anlerntatigkeiten“ bis 4 ,hoch komplexe Tatigkeiten* — erfasst. Das Anforderungsniveau kann als
eigenstandiges Merkmal ausgewertet werden. Das Merkmal ,,Anforderungsniveau“ wird in einem eigenen methodischen
Hinweis beschrieben.

Methodischer Hinweis ,Anforderungsniveau eines Berufes*®

Aktualisierung der KldB 2010 und der Einzelberufe

Jeder Einzelberuf ist genau einer Berufsgattung der KldB (5-Steller) zugeordnet. Diese Zuordnung ist in der
Berufedatenbank der BA hinterlegt. Berufe und die dafiir erforderlichen Kompetenzen wandeln sich jedoch im Laufe
der Zeit. Dies kann einerseits zur Entstehung von neuen Berufen fiihren. Andererseits kann die Neuzuordnung bereits
vorhandener Berufe notwendig werden. Um sicherzustellen, dass die Berufsklassifikation und die Zuordnungen noch
den aktuellen Bedirfnissen entsprechen, miissen diese in regelmafigen Abstanden uberprift werden. Entsprechend
lassen sich zwei Arten von Anderungen unterscheiden:

1. Aktualisierung der Einzelberufe

Neuaufnahmen und Umbenennungen von Einzelberufen kdnnen in der Berufedatenbank der BA nahezu taglich
vorgenommen werden. Neuzuordnungen von Berufen zu einer anderen, passenderen Berufsgattung in der KidB
erfolgen hingegen nur einmal im Jahr — sofern die berufsfachliche Notwendigkeit gegeben ist. In der Regel handelt es
sich hierbei um eine geringe Anzahl von Einzelfadllen. Die Ausnahme bilden Neuzuordnungen im Zuge der
Uberarbeitung der Berufsklassifikation — wie zuletzt bei der (iberarbeiteten Fassung 2020. Hier kam es zu einer
gréBeren Anzahl von Neuzuordnungen. Die Neuzuordnungen von Einzelberufen werden Ublicherweise zum
Berichtsmonat Januar in den Arbeitsmarktstatistiken umgesetzt.

Bei der Aktualisierung werden nicht nur die Einzelberufe beriicksichtigt, die in den Vermittlungs- und
Beratungssystemen in den Agenturen fir Arbeit und bei den Tragern der Grundsicherung zur Erfassung von Berufen
zur Verfugung stehen. Es gibt vielmehr weitere Tatigkeitsbezeichnungen, die zur Gesamtberufeliste der BA gehdéren
und zur Ermittlung des Tatigkeitsschlissels fir die Meldungen zur Sozialversicherung benétigt werden. Und es gibt alte
Ausbildungen, die noch in bestimmten Kontexten zur Erfassung verwendet werden (z. B. um eine fruher
abgeschlossene Ausbildung zu erfassen). Beide Gruppen werden bei der Aktualisierung ebenfalls berticksichtigt.

2. Aktualisierung der Systematik der KIdB 2010

In einem Zeitabstand von funf bis zehn Jahren wird die Struktur der KldB 2010 uberpriift und bei Bedarf angepasst. Die
erstmalige Uberarbeitung der KIdB 2010 erfolgte im Jahr 2020. Die ,KldB 2010 — {iberarbeitete Fassung 2020“ wurde
mit Wirkung zum Januar 2021 die in den Arbeitsmarktstatistiken eingefuhrt.

Darstellung der Klassifikation der Berufe im Internet der Statistik der BA
Darstellung des Aktualisierungsprozesses der KldB 2010 und der Einzelberufe
Methodenbericht zur Uberarbeiteten Fassung 2020 der KldB 2010
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Zeitliche Vergleichbarkeit

Sowohl die Neuzuordnung von Einzelberufen als auch die Aktualisierung der Struktur der KldB 2010 haben
Auswirkungen auf die statistischen Ergebnisse der Fachstatistiken. Die betroffenen statistischen Einheiten (Arbeitslose,
Arbeitsstellen, Beschéftigte usw.) wechseln im Zuge der Umstellung zu einer anderen Berufsgattung. Dies kann auf
bestimmten Ebenen der Berufsklassifikation zu signifikanten Anderungen in der Verteilung fuhren.

Die statistischen Einheiten werden jeweils ab dem Berichtsmonat Januar den neuen Berufsgattungen zugeordnet, eine
rickwirkende Anderung der Zuordnungen erfolgt nicht. Die statistische Berichterstattung orientiert sich an den
Glltigkeitszeitraumen der Berufsklassifikation(en).

Die Aktualisierungen in der Systematik kdnnen zu Zeitreihenbriichen fuhren, die bei der Interpretation der Ergebnisse
im Zeitreihenvergleich zu beachten sind. Die Auswirkungen einer Umstellung variieren je nach Gliederungsebene der
Klassifikation. Bei statistischen Ergebnissen z. B. nach der Berufsgruppe (3-Steller) wirken sich Anderungen innerhalb
der gleichen Berufsgruppe nicht aus.

Gultigkeit der Klassifikationen und Verfligbarkeit von Daten
Giltigkeitszeitraume der Klassifikationen:

« Klassifizierung der Berufe 1988: von September 1988 bis November 2011

« Klassifikation der Berufe 2010 erste Fassung: von Dezember 2011 bis Dezember 2020
« Klassifikation der Berufe 2010 Uberarbeitete Fassung: seit Januar 2021

Abweichend von den grundlegenden Festlegungen zur Giltigkeit weicht die Verflgbarkeit von Daten nach der KidB
2010 in den Fachstatistiken davon ab. Daten nach der KIdB 2010 — erste Fassung stehen in den Fachstatistiken fur
folgende Berichtsmonate zur Verfligung:

* Arbeitslosenstatistik: Arbeitslose von Januar 2007, Arbeitsuchende von Januar 2008 bis Dezember 2020

« Statistik Uber gemeldete Arbeitsstellen: von Januar 2007 bis Dezember 2020

* Ausbildungsmarktstatistik: von Oktober 2008 bis Dezember 2020

» Beschaftigungsstatistik: von Oktober 2012 bis Dezember 2020

« Forderstatistik: Zugange von Januar 2009; Bestéande von Januar 2010 bis September 2020

Daten nach der KIdB 2010 — Uberarbeitete Fassung stehen in den Fachstatistiken fur folgende Berichtsmonate zur
Verfugung:

« Arbeitslosenstatistik: ab Januar 2021

« Statistik Gber gemeldete Arbeitsstellen: ab Januar 2021

* Ausbildungsmarktstatistik: ab Januar 2021

» Beschaftigungsstatistik: ab Januar 2021

* Forderstatistik: ab Oktober 2020

Weitere Informationen zur Verfiuigbarkeit von Merkmalen in den einzelnen Fachstatistiken finden Sie im Qualitatsbericht
der jeweiligen Fachstatistik.

Qualitatsberichte der Statistik der BA

Vergleichbarkeit KldB 2010 und KldB 1988

Zwischen der KldB 1988 und der KldB 2010 bestehen sehr groRe Unterschiede, was die zeitliche Vergleichbarkeit von
Ergebnissen deutlich einschrankt. Zwar gibt es Umsteigeschliissel zwischen KldB 1988 und KldB 2010, jedoch basiert
die KldB 2010 auf teilweise vollig neuen Strukturprinzipien — in Anlehnung an die internationale Berufsklassifikation
ISCO.

Umsteigeschlissel zur KldB 2010

Anderungen der Zuordnung der Einzelberufe zur KIdB 2010 und der Struktur der KIdB 2010 mit
bedeutsamen Auswirkungen auf die Zeitreihen der Arbeitsmarktstatistiken

Im Folgenden werden Anderungen der Zuordnung der Einzelberufe zur KldB 2010 und der Struktur der KidB 2010
chronologisch dargestellt, die zu relevanten Auswirkungen auf die Arbeitsmarktstatistiken gefuihrt haben.
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Januar 2021: Uberarbeitung der KIdB 2010 und Anderung der Zuordnung einzelner Berufe zu den
Berufsgattungen der KldB 2010

Mit Wirkung zum Januar 2021 wurde eine erstmalige Uberarbeitung der KldB 2010 umgesetzt. Bei den Anderungen
handelt es sich nicht um einen tiefen Eingriff in die Struktur, sondern nur um punktuelle Anpassungen. Mit der neuen
Fassung wurden zwei neue Berufsuntergruppen (4-Steller) und 14 neue Berufsgattungen (5-Steller) geschaffen, zudem
wurde eine Berufsuntergruppe und eine Berufsgattung innerhalb der Systematik umgezogen. Gleichzeitig wurden rund
100 Tatigkeiten und rund 60 Ausbildungen einer anderen Berufsgattung neu zugeordnet. Bei rund 40
Tatigkeitspositionen und rund 20 Ausbildungspositionen verandert sich ausschlieRlich das Anforderungsniveau (ohne
Beriicksichtigung der weiteren Tatigkeitsbezeichnungen und der alten Ausbildungen).

Auf der Ebene von Berufsgattungen (5-Steller) bewirkte die Umstellung zum Teil erhebliche Effekte in der
Arbeitslosenstatistik, der Statistik der gemeldeten Arbeitsstellen sowie der Ausbildungsmarktstatistik. So ist fir die
neue Berufsgattung ,Berufe in der Haus- und Familienpflege — Helfer- und Anlerntatigkeiten (83141)“ fir den Bestand
an Arbeitslosen beispielsweise ein monatlicher Neuzuwachs von 23.500 im Jahresdurchschnitt 2020 zu beobachten,
ein &hnlicher Ruckgang in der Berufsgattung ,Haus- und Familienpflege — Fachkraft (83142)“ ebenfalls. Diese Effekte
sind hauptsachlich auf die Neuzuordnung einzelner Berufe zurtickzufiihren. Auch beim Anforderungsniveau ergeben
sich Unterschiede in der Verteilung der statistischen Einheiten (Arbeitslose, gemeldete Arbeitsstellen, Bewerberinnen
und Bewerber fir Berufsausbildungsstellen, Berufsausbildungsstellen) auf die Anforderungsniveaus. Diese und weitere
Auswirkungen dieser Anderungen auf die Arbeitsmarktstatistiken sind in dem Methodenbericht zur Einfilhrung der
Uberarbeiteten Fassung der KldB 2010 beschrieben.

Methodenbericht zur Uberarbeiteten Fassung 2020 der KldB 2010

Januar 2020: Anderungen der Zuordnung der Einzelberufe zur KIdB 2010

Im Rahmen der Anderung der Zuordnung der Einzelberufe mit Wirkung zum Januar 2020 wurde unter anderem das
Anforderungsniveau einiger Einzelberufe von ,2 (,Fachkraft) auf 1 (,Helfer*) geandert. Betroffen waren die
Berufsuntergruppen ,Berufe im Objekt-, Werte-, Personenschutz (5311)“, ,Berufe im Hotelservice (6322)“ und ,Berufe
im Gastronomieservice (0. S.) (6330)".

Diese Anderungen hatten Auswirkungen auf die Ergebnisse der Arbeitslosenstatistik und der Statistik der gemeldeten
Arbeitsstellen. Durch die Anderung beim vom Arbeitsuchenden angestrebten Zielberuf bzw. der gewiinschten
beruflichen Tatigkeit hat sich die Anzahl der arbeitslosen Fachkrafte deutschlandweit um rund 110.000 gegeniber
Dezember 2019 verringert, die Zahl der gemeldeten Arbeitsstellen fur Fachkrafte um rund 15.000; die Anzahl der
arbeitslosen Helfer bzw. gemeldeten Arbeitsstellen fur Helfer hat sich im gleichen Umfang erhéht. Nahere
Informationen finden Sie in einer Kurzinformation unter:

Kurzinformation ,Besonderheiten bei statistischen Daten nach Anforderungsniveaus und Berufen®

April 2011: Einfuhrung der KIdB 2010 in die Arbeitsmarktstatistiken
Die Umstellung der statistischen Berichterstattung der Statistik der BA erfolgte stufenweise, siehe Methodenbericht.

Methodenbericht zur Einfiihrung der KldB 2010 in die Arbeitsmarkstatistik
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